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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO/886

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE  SI
FAZEM DE UM LADO A COMPANHIA DE AGUAS E ES
GOTOS DO RIO GRANDE DO NORTE - CAERN - CGC
MF Ne¢ 08.334.385/0001-35, DORAVANTE DENOMI
NADA SIMPLESMENTE DE CAERN, REPRESENTADA

POR SEUS DIRETORES PRESIDENTE E ADMINISTRA
TIVO, E DO OUTRO, O SINDICATO DOS TRABALHA
DORES NAS INDUSTRIAS DA PURIFICAGAO E DIS
TRIBUIGAO DE AGUA E EM SERVIGOS DE ESGOTOS
NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, POR SEUS
REPRESE&TANTES,‘NO FINAL ASSINADOS, MEDIAN
TE AS'CLAUSULASMSEGUINTES:

PRIMEIRA - A CAERN se compromete no prazo de até o meés

CLAUSULA

de outubro de 1986 efetuar estudo, revisao e adequagao
das distorcoes entre as Fungoes e os Cargos existentes
no Quadro de Cargos e Salarios da Companhia, conside

rando acerca da elevagao do piso.salarial.

SEGUNDA - A 'CAERN concedera a seus empregados reajusta

mento dos salarios vigentes ate 30 de abril de 1986 de
acordo com as disposiqaeshlegais (Paragrafo Unico, do
Art. 20, Decreto Lei 2284, de 10.03.86) no percentual
de 100% (cem por cento) da variagao do IPC (Indice de

Pregos ao Consumidor) ocorrido no periodo de margo e

abril.

PARAGRAFO PRIMEIRO ~ A CAERN concedera aos Seus empre

gados a titulo de produtividade, correspondente ao
exercicio do ano de 1985, os percentuais de 4% (quatro
por cento) em maio e 2% (dois por cento) em novembro,

aplicados sobre o salario basico vigente em abril e ou

tubro do corrente i:iéziﬁzfectivamente.
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PARAGRAFO SEGUNDO - Ficam dispensadas as fragoes de

centavos no resultado final do calculo dos valores dos

salarios decorrentes da aplicagdo da presente clausu

la.

TERCEIRA - Ao empregado da CAERN que em carater de

CLAUSULA

substituigao exercer fungao de chefia por periodo inin
terrupto igual ou superior a 20 (vinte) dias, fara jus
a gratificacio de fungao atribuida ao cargo da chefia
ou comissionado exercido, c¢om todas as vantagens ine

rentes ao cargo em substituigao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Ao empregado que ja exercer fun

cdo gratificada, nao poderd, em caso de substituigao
de chefia acumular 02 (duas) gratificagaes, ficande a

critério do mesmo o direito de opgao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As vantagens de que trata esta

clausula sé terao validade no periodo de substituicao,
ficando a critério do empregado aceitar ou nao a subg

tituigao mencionada.

QUARTA - A CAERN concedera, gratuitamente, aos'seus €m

pregados, transportes, no perimetro urbano, para mudan
ca de local de residéncia, bem como transporte nas Ci
dades do Natal, Mossoro, Caico e Pau dos Ferros, para
percursoc diario a partir de pontos previamente estabe

lecidos a Sede dos respectivos Distritos e vice-versa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As linhas serac estabelecidas de

comum acordc entre a CAERN e o SINDICATO, sendo wutili

zados 04 (quatro) onibus para o Servigo de Transporte

da Cidade do Nafal, e veiculos adequados nas Cidades

de Mossord, Caico e Pau dos Ferros, obedecendo o0s ‘se

guintes itinerarios: |

1, Sede do Distrito Metropolitano ao Conjunto Cidade
Satelite via Avenidas Rio Branco, Tavares de Lira,.

Cordeiro de Farias, Lima e Silva, Prudente de Mo

rais, N. S&LZE%Qajdelérii;riiiffgy. Sen. Salgado
r p S 0
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Filho, viaduto da Estrada de Ponta Negra, Av. do

Jigqui e Conjuntos Pirangi I e II.

Sede do Distrito Metropolitano a Cidade da Esperan
ga via Avenidas do Contorno, Rafael Fernandes, Fon
seca e Silva, Mario Negdécio, Av. 05, Interventor Ma

rio Camara, Capitao Mor Gouveia, Cidade Nova e bair

ro Felipe Camarao.

Sede do Distrito Metropolitano ao Conjunto'Soledade
II via Avenidas do Contorno, Rafael Fernandes, Fon
seca e Silva, Mario Negdcio, Rua Felizardo Moura,
Avenidas Tomaz Landim, Floriano Martins, Paulista

na, das Fronteiras, Nova Russas, Ruas Blumenau e

Bonfim.

Sede do Distrito Metropolitano ao Conjunto Nova Na
tal via Avenidas do Contorno, Rafael Fernandes, Fon
seca e Silva, Mario Negodcio, Ruas Tomaz Landim, Fg
lizardc Moura, Floriano Martins, Itapetinga, Guara

rapes, da Cheganga, dos Cabloguinhos e Flor de Mo
cambé. '

Parque de” Materiais ao Conjunto Pajugara via AV. Ca
pitao Mor Gouveia, Prudente de Morais, Natal Veicu
los, Conjuntos Neopolis, Pirangi I e II, Avenidas
Jiqui, Salgado Filho, Xavier da Silveira, Hermes da
Fonseca, Bernardo Vieira, Felizardo Moura, Floriano
Martins, Conjuntos CNBB, Panatis, Soledade II, Nova

Natal, Gramoré e Santarém,

Sede do Distrito do Oeste ao Conjunto Aboligao IV
via Avenidas Alberto Maranhao, Joao Cordeiro, Juve
nal Lamartine, Delfim Moreira, Raimundo Nelsbn,

Freire Coelho, Tarcisio Correia e Costa e Silva,.

Sede do Distrito do Oeste ao Bairro dos Pintos via
Avenidas Alberto Maranhfo, Jodo Marcelino, José Da

miac, Francisco Solgn,) Coelho Neto, Conjuntos Liber

f )



dade I e II, Avenidas Pres. Dutra, Conjunto Ulrick

Graf e Av. Francilisco Mota.

8. Sede do Distrito do Seridd ao Conjunto Vila do Prin
cipe (campo de futebol) via Av. Cel. Martiniano,
Rua Dr. Pires Ferreira, André Sales e Carlindo Dan

tas.

9, Sede do Distrito Serranoc ao Riacho do Meio(rua Joel
Praxedes) via Ruas da Independéncia, José Ferreira,
S30 Benedito, Av. Getulio Vargas, ruas 15 de Novem
bro, Hemetério Fernandes, Walfredo Gurgel, Antonio

Elias, Joaguim Torquato, Estrada RN-177 e rua Jaime
de Aquino.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica sob a responsabilidade dos Ge

rentes dos Distritos mencionados, a administragao dos
servigos previstos nesta Clausula, que poderac expedir

as instrugdes necessarias.

PARAGRAFO TERCEIRO - A CAERN nao se opora ao transpor

te dos empregados a sede do SINDICATO ou de suas Dele
gacias Regionais quando da realizagao de Assembléias
devidamente 6onvocadas, desde que esse transporte ocor
ra no horario normal dos percursos de que trata esta
Clausula, e que assim o desejar a maioria que dele usu
fruir, continuando os percursos previamente estabeleci

dos quando do término da Assembléia ou Reuniao.

PARAGRAFO QUARTO - A CAERN instituira o beneficio do

vale transporte para os seus empregados, ficando dis
pensados de quaisguer onus aquéles que percebam . ate
dois salarios minimos, bem como aqueles que trabalham
na operagao das Captagdes, Estagdes Elevatorias de

Agua e/ou Esgoto, de Tratamento de Agua e  Reservatd

rios.

¥
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QUINTA - A CAERN pagaréd aos seus empregados a titulo

CLAUSULA

de prémio por servigos prestados, a importancia corres
pondente a 60 (sessenta) Valores de Referéncia  Regio
nal, vigente no ato de sua aposentadoria definitiva,

concedida pelo drgac da Previdéncia Social.

SEXTA - A CAERN acrescentara aos vencimentos de cada

CLAUSULA

empregado, 5% (cinco por cento) do valor mensal do seu
salario base, por cada cinco anos de servigos presta

dos a empresa.

PARAGRAFO UNICO - A data base estabelecida para a con

tagem do tempo de servigo de que trata esta Clausula,

& 31.12.1975,

SETIMA - A CAERN concedera, mediante reguerimento acom

CLAUSULA

panhado do atestado de obito, por morte do empregado,
canjuge, filhos de qualguer condigao, menores dé 18
(dezoito) anos,. quando homem e 21 (vinte €. um) anocs
quando mulher, ou invalidos e dependentes habilitados
e registrados na ficha funcional, auxilio funeral, cor

respondente a 20 (vinte) Valores de Referéncia Regio
nal, d

OITAVA — A CAERN concedera a titulo de gratificagao de

CLAUSULA

férias, por ocasifo do retorno do empregado ao traba
lho, obedecidos os cronogramas de pagamento da Compa
nhia para cada més, o percentual de 50% (cinquenta por

cento) sobre o salaric base do empregado, desde que O

mesmo nao tenha optado pelo abono pecuniério previsto

no Art. 143, da CLT.

NONA - A CAERN concedera ao SINDICATO no ano de vigén

cia do presente Acordo Coletivo de Trabalhco, 160 (ceg
to e sessenta) bolsas de estudo destinadas aos emprega
dos e seus dependentes, no vaior de Cz$ 150,00 (cen
to e cinquenta cruzados) cada, ficando o SINDICATO

obrigado a comprovar rarjte a Companhia sua utiliza

GaO; (/ \ %J
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DECIMA - A CAERN concederd aos seus empregados a titu

CLAUSULA

1o de subsidio, no ano de vigéncia do presente Acordo
Coletivo de Trabalho, 02 (dois) fardamentos completos
(calga e/ou bermuda, camisa, sapato e/ouhbota) para ©
trabalho, ficando a critério da Companhia o modelo e

as caracteristicas, além, das categorias funcionais a

serem atendidas.

PARAGRAFO UNICO - Fica obrigado o uso em servigo pelo

empregado, do fardamento completo de que trata esta

Clausula.

DECIMA PRIMEIRA - Fica assegurado o reajustamento das

CLAUSULA

fungoes gratificadas vigentes, com base no que for fi

xado para corregao correspondente ao reajuste salarial

da CAERN.

DECIMA SEGUNDA - A CAERN fornecera autorizagao para re

CLAUSULA

feigoes aos empregados requisitados para prestagéo de

servigos extras, desde que:

a) os servigos sejam de carater continuo;

b) sejam inadiaveis.

v

PARAGRAFO UNICO - A CAERN estabelecera o limite minimo

de 01 (uma) hora para as refeigoes referidas nesta Clég

sula, atendendo as disposigoes do Art. 71, da CLT.

pDECIMA TERCEIRA - A CAERN mantera contratos com entida

des especializadas no tratamento do excepcional, visan
do o atendimento dos filhos excepcionais dos seus en

pregados, assumindo nos referidos Contratos o encargo
com material didatico necessario a reabilitagao e in

tegragao do excepcional.

PARAGRAFO UNICO - Serao beneficiados todos filhos  ex

cepcionais de empregados da CAERN, mediante apresenta

‘¢cao de documentos comprobatérios da total dependéncia

fornecidos por orgao competente da Previdéncia Social.

3 g‘@oﬂ
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DECIMA QUARTA - Fica assegurado aos empregados da CAERN

CLAUSULA

promogéo por antiquidade, de acordo com 0S critérios a
serem estabelecidos em decorréncia de estudos a serem

realizados pela CAERN e SINDICATO no Plano de Promogao

e Acesso vigente.

DECIMA QUINTA - A CAERN assegura ao Presidente do SIN

CLAUSULA

DICATO, Secretériq Tesoureiro e mais um membro de Dire
toria, ou dos demais 6rg50$ de Representagao ou Fisca
lizagao, a ser escolhido de comum acordo entre a CAERN
e SINDICATO, dispdnibilidades remuneradas, que se pren

dem aos salarios, sem adicionais de insalubridade ou

gratificagdes de fungoes.

DECIMA SEXTA - Ao empregado que entrar em gozo de 11

CLAUSULA

cenga para tratamento de saude concedido pelo servigo
médico competente e que vier a perceber da Previdéencia
os beneficios de Auxilio Doenga ou Aposentadoria  por
Invalidez, concedidos na forma do § 4¢, Art. 35, do De
creto Federal de ne 77.077, de 24.01.76, a CAERN paga
ra a titulo de complementaqéo salarial mensal e do 132
(décimo terceiro) més de salario, a diferenga entre a
importancia paga em beneficio concedido e o salario ba
se do cargo, sempre atualizado, a contar do inicio ate

o 12¢ (décimo segundo) més de sua vigéncia.

DECIMA SETIMA - Dos empregados da CAERN sera exigida

CLAUSULA

uma jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
considerando-se a semana de 05 {cinco) dias de servi
go, ficando a eriterio da Companhia a distribuigao do

horario da jornada diaria.

DECIMA OITAVA - Por ocasido da rescisao do Contrato In

dividual de Trabalho firmado entre a CAERN e o Emprega
do, fica a primeira autorizada a efetuar no respectivo
recibo rescisério, o desconto do saldo devedor em nome

do empregado, ate o linitd permitido em Lei, originé
. <

rio de:
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a) Operagao de crédito ou semelhantes, ‘realizadas
mediante consignagao em folha de pagamento, com
instituigoes financeiras ou entidades de previ
déncia ou privada, nas quais tenha o comprometi
mento da CAERN ou do SINDICATO, sob qﬁalquer for
ma;

b) Dano causado pelo empregado cujo montante tenha
sido acordado entre este e a CAERN,(MASINDICATO,
sendo obrigatério o desconto, independentemente
de acordo, se o dano for causado dolosamente, le
galmente caracterizado, desde que haja autoriza

cao expressa do Empregado.

DECIMA NONA - A CAERN quando solicitada expressamente

CLAUSULA

atenderd as consultas formuladas pelo SINDICATO com o©
objetivo de facilitar a obtengao de parametros para
fins de determinagée da produtividade, fornecendo ao

mesmo oS elementos solicitados.

VIGESIMA - Sera mantida a comissao permanente consti

CLAUSULA

tuida de profissionais devidamente habilitados, na for
ma do Art. 195 e parégrafos, da CLT, representantes da
CAERN, do SINDICATO e da CIPA, para a caracterizagéo e
classificagao da insalubridade e da periculosidade no
ambito da Companhia, recorrendo quando necessario - ao

6rgao competente do Ministério do Trabalho.

PARAGRAFO ONICO - A Comiss3o de que trata esta Clausu

la fara periodicamente inspegoes aos diversos setores

da Companhia ou gquando solicitada por uma das partes.

VIGESSIMA PRIMEIRA - A gestante fica assegurada a esta

bilidade no emprego pelo periodo de 120(cento e v1nte)

dias apos o término do prazo previsto no caput do Art,

392, da CLT, excluida a btese de falta grave devida

mente apurada nos termps da CLT.

y
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VIGESIMA SEGUNDA - A CAERN mantera, através de Contra

CLAUSULA

tos, creches ou curso maternal, este na Cidade onde
nao houver creches, para os filhos dos empregados de

até 6 (seis) anos e 11 (onze) meses de idade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sera incluido o pagamento de trans

portes se oferecido pela entidade de que  trata esta

Clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO - Tera direito ao beneficio que tra

ta esta Clausula, o empregado que comprovar o trabalho
do outro conjuge.

VIGESIMA TERCEIRA - A CAERN se obriga a remeter mensal

CLAUSULA

mente para o SINDICATO copia da relagao de empregados
admitidos e demitidos, inclusive por aposentadoria, €
os em beneficios, no mes anterior, constando dessas rg

lagdes os cargos, os saladrios e as lotagdes dos referi

dos empregados.

VIGESIMA QUARTA - Fica assegurado o reajustamento dos

CLAUSULA

valores de diarias pagas aos empregados, por viagens

em servigos, com base na variagao da OTN(Obrigagoes do

Tesouro Nacional).

VIGESIMA QUINTA - A CAERN através de sua Diretoria, se

CLAUSULA

compromete a participar de pelo mencos 0Ol (uma) reuniao
mensal com a Diretoria do SINDICATO, a fim de tratar e
discutir problemas relacionados com os empregados da

Companhia, em data e local previamente estabelecidos.

VIGESIMA SEXTA - A CAERN permitira que o SINDICATO uti

lize os seus malotes para remessa de correspondéncia
ou outros documentos, relacionados com as atividades

sindicais, ao interior do Estado, onde existam esses

servigos.

PARAGRAFO ﬁNICQ - 0 SINDICATO, compromete-se a utili

zar 0s malotes some para os fins estabelecidos neg

ta Clausula.

[,
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CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - A CAERN assegura aos empregados efg
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tivos e suplentes da Diretoria e dos orgaocs de repre
sentagao e fiscalizagao do SINDICATO, com domicilio fo
ra da Sede do mesmo, licenga remunerada de no maximo
02 (dois) dias, uma vez por més, para possibilitar a

participagao nas reunices do SINDICATO, desde que  sg

jam previamente convocados,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Tratando-se de Congressos, Confe

réncias ou Encontros de Trabalhadores fdra do Estado a
licenga de que trata esta Clausula sera pelo periodo
de duragéo do evento, extensiva aos demais membros ou
associados independentemente de domicilio, desde  que

escolhidos como Representantes do SINDICATO.

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica o SINDICATO obrigado a infor

mar a CAERN os nomes dos participantes e a duragéo do

evento com antecedéncia de 05 (cinco) dias.

VIGESIMA OITAVA - A CAERN permitira a afixagdo de Bole

CLAUSULA

tins, Avisos e Comunicados do SINDICATO em pontos con

venientes nos localis de trabalho.

VIGESIMA NONA - Ao empregado acidentado ou que tenha

CLAUSULA

contraido doenga pelo exercicio da atividade. funcip
nalapds alta médica, apresentar reducgac da sua capaci
dade de trabalho, sera assegurado ac mesmo trabalho

compativel e com a mesma remuneracao.

PARAGRAFO UNICO - Sera concedido o beneficio de que

trata esta Clausula, desde que o empregado apresente
Laudo Pericial expedido através de orgao competente da

Previdéncia Social, que comprove a sua incapacidade la
borativa.

TRIGESIMA - A CAERN concorda em estender a estabilida

de proviséria de que trata o Art, 165 e seu Parégrafo

inico, da CLT, aos titulares e suplentes da representa

cao do EmpregamPAs.g t@p
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TRIGESIMA PRIMEIRA - A CAERN se compromete a liberar o

CLAUSULA

FGTS dos seus empregados nao optantes em caso de mor

te ou invalidez.

TRIGESIMA SEGUNDA - A CAERN se compromete, no prazo de

CLAUSULA

06 (seis) meses, instalar refeitdrio nas sedes da Admi
nistragao Central e do Distrito Metropolitano, respec
tivamente, € no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
assinatura do presente Acordo, Jjuntamente com © SINDI
CATO elaborar estudo visando a implantagao do Plano de
Alimentagao do pessoal da CAERN, compatibilizando-o
com o "Programa de Alimentacao do Trabalhador", insti

tuido pelo Governo Federal, através da DRT (DELEGACIA
REGIONAL DO TRABALHO).

TRIGESIMA TERCEIRA - A CAERN concedera aos seus empre

CLAUSULA

gados a titulo de "Premio Decenal", liceng¢a remunerada

de 30 (trinta) dias, a cada 10 (dez) anos de servigos.

PARAGRAFO (NICO - Ao empregade que fizer jus a dois ou

mais periodos do beneficio de que trata esta Clausula,
somente podera gozar 01 (um) periodo de licenga em ca
da exercicio, ficando a data de sua concessao . a ser

estabelecida em comum acordo com a sua chefia.

TRIGESIMA QUARTA - A CAERN se compromete negociar a in

CLAUSULA

corporagao ao salario dos empregados as horas extras
trabalhadas, habitualmente, em periodo igual ou supe
rior a 24 (vinte e gquatro) meses, quando retiradas,
com base no valor da hora extra atualizado, e com a in
terviniéncia do SINDICATO, a partir de 1983, ficando a

concessao dos demais casos a critério da CAERN,

TRIGESIMA QUINTA - Aos empregados da CAERN, de acordo

com o Estatuto Social, fica garantida a distribuigao

de parcela nao superior a 15% (quinze por cento) do 1lu

cro liguido apurado no exercicio imediatamente antericr,

deduzidos oz~22§;?2jfs acumulados e a proviSéo para o
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imposto sobre a renda, segundo eritéeric proposto pela
Diretoria e aprovado pela Assembléia Geral, que deve
levar em conta o salario, avaliacao de desempenho, a

assiduidade, a pontualidade, a disciplina e ©O tempo de

servigo efetivo.

PARAGRAFO UNICO - O pagamento de que trata esta Clausu

la, somente sera efetuado apos o arquivamento e a pu
blicagdo da ata da Assembléia Geral que houver aprova

do as contas da Diretoria.

TRIGESIMA SEXTA - A CAERN se compromete a criar incen

CLAUSULA

tivos e facilitar o estudo supletivo de seus emprega

dos, fornecendo instalagoes fisicas e material didatico.

TRIGESIMA SETIMA - Fica assegurada a mulher empregada

CLAUSULA

da CAERN, para amamentar o préprio filhe, ate que este
complete 06 (seis) meses de idade, durante a Jjornada
diaria de trabalho, a 02 (dois) descansos, sendo 01
(uma) hora no inicio do primeiro expediente e 01 (uma)

hora no final do segundo expediente.

TRIGESIMA OITAVA - A CAERN permitira o uso do seu ser

CLAUSQLA

vigo de reprografia pelo SINDICATO desde que:

I - Os trabalhos da CAERN sejam prioritarios;
II - E que o material do SINDICATO seja previamente

. gubmetido a Chefia da Divisaoc a que se subordina

o servigo.

TRIGESIMA NONA - A CAERN se compromete a atender pedi

CLAUSULA

do do empregado para acompanhar o outro cSnjuge, em ca
so de transferéncia compulséria ou mudanga de emprego,
desde que se Jjustifique a existéncia de vaga para o 1lu

gar pretendido, na Companhia.

QUADRAGESIMA - A CAERN concedera aos seus empregados &

prorrogagao até o final do més, dos pagamentos das con

tas de agua desde que sejam previamente identificadas

como de sua resi

engia e carimbadas _pelo Setor compe

Gl

tente.
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QUADRAGESIMA PRIMEIRA - A CAERN concedera aos seus em

CLAUSULA

pregados abono anual de 05 (cinco) dias de auséncia nao
justificada ao servigo, desde que nao sejam motivadas

por faltasdisciplinares e nao ocorram em dias consecu

tivos.

QUADRAGESIMA SEGUNDA - 0 nao cumprimento de qualquer

CLAUSULA

Clausula do presente Acordo Coletivo de Trabalho sujel
taréa a parte convenente infratora ao pagamento a outra
parte, de multa de 02 (dois) valores de Referencia Re

gionais vigentes, duplicados em caso de reincidéencia.

QUADRAGESIMA TERCEIRA - O presente Acordo Coletivo te

CLAUSULA

ra vigéncia de 01 (um) ano a contar de 12 de maio de

1986, com término em 30 de abril de 1987.

QUADRAGESIMA QUARTA - E assim, por se acharem justas e

P/SINDICATO:

P L AA A by
cisco Pancracio P. Madru
. STDENTE DIRETOR PRESID E
EZgi e Al ei(cé? de Souza Macédo Valmir Ferreira da Roc
SECRE ARIA DIRETOR ADMINISTRATIVO

acordadas firmam o presente Acordo Coletivo de Trabg
1ho, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, em
03 (trés) vias de igual teor, para produzir os efeitos

a que se destina.

Natal/Rn, ] de JULHO de 1986.

A

TESTEMUNHAS :

12 - Nome: Zf;w/é ﬂa;“ﬁ”;tb

CPF
End

098-272 - 084-9
: fua, Prrofresee i EE

a - Nome: C/-;\.J 03%&—0 ;‘A-C"):u-ﬁ

CPF

End:

0r78. €98 9kY ~F/ .
oo . Peosscue ac Monmi Néo - rino/



