caern

COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTCS DO RIO GRANDE DO NORTE

CONTRAPROPOSTA DA COMPANHIA DE AGUAS E ESGOTOS PARA
NEGOCIACAO COLETIVA COM O SINDAGUA
ACT 2019 / 2020

. REAJUSTE SALARIAL -
Aumento de 2% (dois por cento).

. VALE-ALIMENTAGAO -
Manter a clausula segunda do ACT vigente, reajustando os valores em
2% (dois por cento).

. PLANO DE SAUDE -
Manter a clausula sétima do ACT vigente. As faixas salariais definidas na
referida clausula serdo atualizadas de acordo com os reajustes aplicados
aos salarios dos empregados.

. AUXILIO-CRECHE, PRE-ESCOLA, ESPECIAL E AUXILIO BABA —
Manter a cldusula oitava do ACT vigente, reajustando os valores em 2%
(dois por cento).

. PREMIO APOSENTADORIA -
Manter a clausula nona do ACT vigente, reajustando os valores em 2%
(dois por cento).

. AUXILIO FUNERAL —
Manter a clausula décima-segunda do ACT vigente, reajustando os
valores em 2% (dois por cento).

. SEGURO OBRIGATORIO -
Manter a clausula décima-quinta do ACT vigente, reajustando os valores
em 2% (dois por cento)

Natal, 09 de maio de 2019.
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